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СТАНОВИЩЕ 
от      проф. д-р Васил Мишов Цанов  

член на научно жури в конкурс за заеманe на академична длъжност  ”ПРОФЕСОР”, 
утвърдено с решение на НС прот. № 3от 20.03.2019 г., и  със  

заповед на Директора № 80 от 25.03.2019 г.,  
обявен от Института за икономически изследвания при БАН 

в ДВ, бр. 8 от 25.01.2019 г. 

Кандидат:      доц. д-р Алла Валентиновна Кирова  

I. Обща оценка на кандидата за неговата научноизследователска дейност. 
Научноизследователската дейност на доц. д-р Алла Кирова се изразява в следното: 

1. Публикационна дейност 
Представени за рецензиране са 48 публикации с общ обем 1676.2 стандартни страници. 
Те са структурирани както следва: 1) два хабилитицианни труда, единият от които е 
самостоятелна монография по проблемите на политическата икономия, а вторият глава 
в монография по проблемите на равнопоставеността на половете; 2) участие в 
монографии – 4 броя; 3) статии и доклади, публикувани в нереферирани издания – 24 
броя; 4) студии, публикувани в реферирани научни издания – 3 броя; 5) студии, 
публикувани в нереферирани издания – 14 броя; 6) публикувана глава в колективна 
монография – 1 брой. 

2. Участие в научноизследователски проекти 
Кандидатът е участвал в 16 научноизследователски проекта, от които 3 с международно 
участие. 

3. Участие в научни форуми и експертни дискусии 
Кандидатът е представил информация за участия с доклади в 26 форума с 
международно и национална участие в България; 2 научни форума в чужбина и участие 
в 26 експертни дискусии в страната. 

4. Участие в дейности, свързани с обучението 
Доц. д-р Алла Кирова е била преподавател в УНСС, ВУАР и ИИИ на БАН в периода 
2000-2012 г. Участвавала е в множество изпитни комесии и експертни съвети. 
Провеждала е консултации на докторанти и обучителни дейности за администрацията.  

6. Цитирания 
Представена е справка за 148 цитирания в международни и в национални издания, 
включени в: Списък на НАЦИД на съвременни български научни издания, реферирани 
и индексирани в SCOPUS и Web of Science; Национален референтен списък на НАЦИД 
– НРС; Национален регистър на издаваните книги в България – НРИКБ или Електронен 
каталог на Националната библиотека „Св. Св. Кирил и Методий“ – COBISS.BG. 

Обща оценка на научноизследователската дейност на кандидата:  
1. Представената публикационна и експертна дейност на кандидата обхваща 

периода след придобиването на академичната длъжност “доцент”.  
2. Научноизследователската дейност на кандидатът напълно отговаря на 

изискванията на ЗРАСРБ и Правилника за придобиване на научни степени и 
заемане на академични длъжности в Института за икономически изследвания на 
БАН (чл. 89 и чл. 93). 
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3. Кандидатът демонстрира много добри научноизследователски и експертни 
умения при разработването на теми и проекти, свързани с икономическите теори, 
равнопоставеността между половете и човешкия капитал.   

ІІ. Количествена оценка на съответствието с минималните наукометрични 
национални изисквания и изискванията на Правилника на ИИИ при БАН  
Според представената информация за изпълнението на минималните наукометрични 
изисквания за получаването на академичната длъжност „професор“ в ИИИ на БАН, 
кандидатът напълно отговаря на изискванията. Доц. д-р Алла Кирова постига 2750 
точки при минимални изисквания от 650 т. Проверката на представената количествена 
оценка по показатели установи, че те съответстват на националните критерии за 
количествено оценяване на продукцията. 

ІІІ. Оценка на резултатите и научния принос на кандидата.  

Научните резултати и приноси на кандидата могат да се обобщят в следните основни 
групи: 

1. Приноси с теоретико-приложен характер в областта на икономическата теория, 
теорията на човешкия капитал и равнопоставеността на половете. Към тази група 
могат да се отнесат следните: 

• Направена е систематизация и оценки за развитието на икономическата теория и 
политическата икономия на представителите на немската историческа школа; 

• Систематизация на методологичните позиции, обектите на изследване и етапите 
на развитие на новокейнсианската теория;  

• Систематизация на съвременните измерения на теорията за човешкия капитал по 
отношение на образованието и науката; 

• Разработена е система от показатели и дефиниции за изследване на 
равнопоставеността на половете.  

2. Обогатяване на съществуващите знания с оценки в областта на икономическата 
теория, човешкия капитал и джендър неравенствата. Към тази група могат да се 
отнесат следните приноси: 

• Разработена е система от показатели за оценка на благосъстоянието на децата; 

• Разработена е система от механизми и мерки за прилагане на държавните 
политики за равнопоставеност на жените; 

• Направени са оценки на сегрегацията в България по полов признак в заетостта, 
квалификацията и длъжността; 

• Направени са оценки на разделението на труда в семейството; 

• Установени са джендър неравенствата в образователната система в България и 
позиционирането и в Европейския съюз; 

• Идентифицирани са основните джендър проблеми в сферата на висшето 
образование и науката; 

• Направена е оценка на възможностите за използване на идеите и препоръките на 
новокейнсианската теория за формирене на макроикономическата политика в 
България; 

• Оценки на българската нормативна уредба, регулираща различни области на 
обществения живот, като равнопоставеност между половете, защита на децата,   
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3. Предложения за държавни политики в областта на семейната политика и 
равнопоставеността на жената. Към тази група могат да се отнесат следните 
приноси: 

• Разработени са конкретни предложения за допълване на законодателството и за 
политики за подобряване на семейната среда; 

• Направени са множество предложения за промени в политиката и трудовото 
законодателство, свързано с равнопоставеността на жената и интересите на 
децата;  

• Направени са конкретни препоръки за възможни решения и мерки относно 
постигането на баланс в отношението “работа-семейство”, както и за 
подобряване на нормативната, трудовата и социалната инфраструктура за 
съвместяването на платения и неплатения труд на работещите жени и мъже със 
семейни отговорности; 

• Направени са препоръки към националната статистика за усъвършенстване на 
системата от джендър индикатори в академичната сфера. 

Представените приноси преди всичко имат теоретико-приложен и оценъчен характер. 
Те обогатяват научните възгледи за развитието на отделни направления в 
икономическата теория и политическата икономия. Научните изследвания на кандидата 
допълват знанията в сферата на семейните отношения, защитата на децата, равенството 
на половете и развитието на човешкия капитал в България.    

IV. Оценка на оригиналността на представените трудове и на достоверността на 
представените научни данни. 
Считам, че представените трудове са лично дело на кандидата. Не съм установил 
плагиатство.  

V. Критични бележки и препоръки  
Нямам критични бележки към научноизследователската и публикационна дейност на 
кандидата. 

VI. Заключение. 
Кандидатът се представя със значителна научна продукция, която в количествено и 
качествено отношение отговаря на изискванията за придобиване на академичната 
длъжност “професор”. Постигнатите резултати и приноси обогатяват съществуващите 
знанията с нови анализи, оценки и сравнения в областта на икономическите теории, 
равнопоставеността на половете и човешкия капитал. Кандидатът осъществява активна 
професионално-академична дейност. На основата на тези факти давам положителна 
оценка и предлагам на научното жури да избере доц. д-р Алла Валентиновна Кирова 
да заеме академичната длъжност “професор” в Института за икономически изследвания 
при БАН.   

 
 
Дата 20. 05. 2019 г.     Член на журито:………………. 

       (проф. д-р Васил Цанов) 


